
Das erwartet Sie:
•	 Eine interessante, praxisorientierte 

Ausbildung in einem europaweit 
führenden Unternehmen der 
Untergrundspeicherung

•	 Die Möglichkeit zur selbständigen und 
eigenverantwortlichen Mitarbeit

•	 Ein modernes Arbeitsumfeld, 
in welches Sie Ihr persönliches 
Engagement und Ihre Motivation 
einbringen können

•	 Die permanente Begleitung 
und Unterstützung durch ein 
professionelles, kollegiales Team

Unsere Anforderungen:
•	 Eine erfolgreich abgeschlossene 

Schulausbildung (Abitur oder guten 
Realschulabschluss)

•	 Einen guten Notendurchschnitt in den 
Kernfächern Mathematik, Physik und 
Deutsch

•	 Handwerkliches Geschick und 
Interesse an elektrotechnischen und 
mechanischen Zusammenhängen

•	 Eine hohe Lernbereitschaft, 
Eigeninitiative, Freude an Teamarbeit

Die STORAG ETZEL GmbH ist auf Kavernenbau, -betrieb und -vermarktung spezialisiert 
und der größte unabhängige Anbieter von untertägigen Kavernenspeichern zur Lagerung 
großer Mengen von Öl und Gas in Deutschland. Mieter dieser Kavernen sind namhafte 
Unternehmen aus der Energiebranche sowie Erdölbevorratungsorganisationen. Für 
den operativen Betrieb der Kavernen ist das Team der STORAG ETZEL Service GmbH 
zuständig, seit vielen Jahren bildet das Unternehmen junge Menschen erfolgreich aus. 
Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind für den ordnungsgemäßen Betriebsablauf 
und für die Einhaltung der Sicherheitsstandards verantwortlich.

Für den Ausbildungsbeginn im Herbst 2019 sind zwei Ausbildungsplätze zu 
besetzen für:

Mechatroniker (m/w/d)

Wenn Sie sich angesprochen fühlen, senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungs
unterlagen kurzfristig, bevorzugt per E-Mail, an unsere Personalabteilung: 
 

STORAG ETZEL
Frau Sandy Seger 
Beim Postweg 2, 26446 Friedeburg 
Mail: karriere@storag-etzel.de www.storag-etzel.de


